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Executive Summary
エグゼクティブサマリー
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我々、ELXRはフィットネステクノロジーを通じて人々の
人生をより良いものにする#LiveBetterStrongerTogetherの
信念のもと、設立されたトータルフィットネスサービス
カンパニーです。また、アジアにおけるパイオニアとして
遺伝子解析を基にパーソナライズされたプログラムを
創業期より行っております。

is… Winner of 

自社オリジナル
のDNAテスト
キットの販売

South East Asia

東南アジア

HQ : Singapore

本社 ：シンガポール
Potential market : Japan

潜在市場 ：日本

シンガポールでは7,000人の
ユーザーを保有Steffan Fung  

CEO/Founder

ステファン・フォン
CEO・創設者

SG Government

取引先 or 事業支援パートナー

since 2018
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Business Model (Current)
ビジネスモデル（現在）

あなたのELXR体験をえらんでください

フィットネスはすべての人に適しているため、ELXRは、あらゆる人に適した会員プラン
を用意しています。プランを比較し、あなたのフィットネス目標に最も合ったプランを選
択してください。

対象

DNAテスト

分析するデータ項目 性別、目標、
フィットネスレベル

9つの方式、
DNA、目標

トレーニング方式

コミュニティ機能

ログブック機能

価格 無料 月額0.4ドルから 月額33ドルから

ベーシック アドバンス

科学やデータを使ってより効果的にトレーニング
をしたい人

活動的に健康を維持したい人
全ユーザー



Service and Products
サービスおよび製品
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Customised Workout

カスタマイズされたトレーニング
Community/Rewards

コミュニティ／リワード
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事業実績とアプリダウンロード数の推移

18
Months

ヵ月

400%
Growth YoY

年次成長率

8000
Downloads

ダウンロード
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PR Activities
PR活動
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Market Insight

and Opportunity
市場動向および市場機会
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ターゲット市場規模

3.9 B USD

≒4,200億円

Total 255M USD raised by Temasek

Temasekより総額255百万米ドルを調達

Singapore is Strategic Hub to enter South East Asia

東南アジア参入においてシンガポールは戦略的ハブ

South East Asia

東南アジア 「フィットネスクラブの値段は、高価な趣味から
中流階級の消費者にとってより手頃な価格へと変
化した」by Deloitte Chinaパートナーアラン・マ
ッチャールズ

Next Focus

次なる市場
Over 100M user 

database
1億超のユーザーデータ
ベース
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1人当たり売上 : 105,530JPY/year 105,530円/年
店舗当たり売上 : 90M JPY/year 9,000万円/年
ジム1店舗あたりの会員数 : 857/year 857名/年

1人当たり売上 : 55,501JPY/year 55,501円/年
店舗当たり売上 : 86M JPY/year 8,600万円/年
ジム1店舗あたりの会員数 : 1,565/year 1,565名/年

1人当たり売上 : 84,196JPY/year 84,196円/年
店舗当たり売上 : 120M JPY/year 12,000万円/年
ジム1店舗あたりの会員数 : 1,430/year 1,430名/年

各国における市場感の違い



2005Y 2006Y 2007Y 2008Y 2009Y 2010Y 2011Y 2012Y 2013Y 2014Y 2015Y 2016Y

Total 2,812 3,028 2,990 2,894 2,820 2,853 2,833 2,919 3,003 3,100 3,156 3,303

Traditional type 2,793 2,863 2,772 2,624 2,494 2,485 2,405 2,403 2,235 2,137 2,004 1,991

New Age type 19 165 218 270 326 368 428 516 768 963 1,152 1,312

Total Traditional type New Age type
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＊船井総研調べよりグラフ作成

フィットネスジム市場の推移

次世代型店舗型

市場全体としては続伸傾向にある
ただし内訳をみると、従来の店舗型は
縮小、次世代型のサービスの市場が拡大
傾向にある
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人口当たり運動実施者数の成長

平成27年度の調査時の40％と
比較し約15％も成長している。

政府は将来の医療費問題を見据
えて65％まで続伸させる方針を
打ち出しているため、東京五輪
の後も人口増加と市場拡大が
見込める
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人は遺伝的な体質が
異なっており、自制心
が欠如した生き物

消費者の問題

ダイエットや運動を
始めてもモチベーション
を保ち継続に繋げる
ことが難しい
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ヘルスケア継続ドライバ

Driver

ドライバ
Detail

内容
In ELXR

ELXRにおける機能

インセンティブ
健康行動の達成度などに応じた、
有形・無形の報酬

リワードシステム

ヘルスコミュニケーシ
ョン

専門家との直接のコミュニケー
ション

パーソナルコーチ

ヘルスナレッジ
健康知識
（気づきと実践方法）

ポイント付与式クイズ
（実装中）

パーソナライズ
カスタマイズにより、自分ゴト
化すること

スポーツ科学に基づく
パーソナライズ

コミュニティ 交流（貢献/ピア意識） コミュニティ機能

モニタリング
健康行動・結果の記録により、
自己効力感を上げること

ELXR フィットネス
アセスメント

ゲーミフィケーション
ゲーム性/コンペティション（競
争）

バーチャルチャレンジ
（実装中）

ＩoＴリンケージ ICT＆IoTによる連携効果 IoT ウェアラブル(実装中)

*Yellow = Cover area by 

ELXR

*黄色は、ELXRがカバーして
いる分野

パーソナライズ コミュニティ

モニタリング

ゲーミフィケーション

IoTリンケージ

ヘルスナレッジ

ヘルス
コミュニケーション

インセンティブ
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KSF for Consumer

消費者にとっての重要な成功要因
Personal Training

パーソナルトレーニング
Science-Based Personalization

科学的根拠に基づいたカスタマイズ

Sports and Fitness Community

スポーツおよびフィットネスコミュニティ
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社会的課題

アスリートのセカンドキャリア問題への貢献
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アスリートへのセカンドキャリアに関する意識調査
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日本におけるセカンドキャリアサポート事例

セカンドキャリア支援の会社
へ出資

起業、セカンドキャリア支援
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アスリートとしての進退スキルを
必要としない会社勤めは本望ではない。。。
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Mid-Term 

Business Strategy
中期事業戦略
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Key Strategic Focus 2020-2022

2020~2022年の主要な戦略的目標

Total Fitness 

Platformの開発
日本市場への進出

アスリートの
セカンドキャリア
問題の解決
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Science

科学
Community

コミュニティ

Coach

コーチ

DNA, Activity log
DNA、トレーニング
記録

SUSTAI Interest

TRAIN together

一緒にトレーニング

✓ Concept
コンセプト

Total Personalized Sports 

& Fitness Digital Platform (Eco-system)
トータルパーソナライズスポーツと
フィットネスデジタルプラットフォーム
（エコシステム）

✓ Monetize
収益化

Subscription service for Coach & 

Premium User
コーチ向けサブスクリプションサービスとプ
レミアムユーザー

✓ Unique
独自性

Science based personalization,

Create Community function,

Feature service for freelance trainer 
科学的根拠に基づくカスタマイズ、
コミュニティ機能の開発

フリーランストレーナー向けサービス機能

ELXR ECO-System
ELXRにおけるエコシステム
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ELXR’s Science

ELXRの科学

Custom Workout

カスタマイズされたトレーニング
Activity Tracking

活動をトラッキング

DNA Testing

DNAテスト

Personalized

カスタマイズ
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ELXR’s Community

ELXRのコミュニティ



ELXR内のオリジナルページ
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ELXR’s Coach

ELXRのコーチ
イベントの開催

フィットネス
フリーランサー

ソーシャルネットワーク

EC (アフィリエイト)

オンライン/オフライン
コミュニティ

スタッフ, レッスン/ワーキングスペース,

プロモーション, など.

サポート
プログラム

Business Support Platform

ビジネスサポートプラットフォーム
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スタートレーナーになり、独立
して事業主として確立したい

コーチ

ユーザー

企業

自分の似た体質やモチベーション、
好きな運動の趣向が違いユーザー
同士で繋がりたい、自分に合った

パーソナルコーチのコミュニティ
に参加してみたい

マーケティングと新規ユーザーへ
のプロモーション機会を得たい

Sponsored

スポンサー企業

Sharing 

Customer

顧客の共有

Concept : ELXR Platform and Ecosystem
コンセプト：ELXRプラットフォームとエコシステム
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事業戦略 基本方針

コーチ

ユーザー

企業

1,000円/月ビジネスツール

フィットネス
サービス

販促・PR

スポンサー費
クーポンの提供

リワードのアイテムの
提供

無料

3万円/年

価値

-営業（to C、to B）
-自身のコミュニティの形成
-ワーキングスペースの提供

-自分に合ったコミュニティを探す
-パーソナルトレーナーとのマッチング
-オンライントレーニングコンテンツの活用

-自社製品・サービスの販促
-潜在ユーザーの発掘
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Why ELXR?
なぜELXRなのか？
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Why ELXR ?

なぜELXRなのか？
豊富な事業経験 アドバイザー

事業プロデューサー

ソリューション実績

創業者の経験を活かして
世の中のパーソナルトレーナーに

ナレッジを共有

First Career

最初のキャリア

Second Career : 

Founder/CEO/Fitness 

Business Producer

第二のキャリア：
創業者兼CEO兼フィット
ネス事業プロデューサー
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It all started when a group of former Special Forces soldiers in Singapore wanted to 

find a way to maintain their fitness levels whilst preserving their specialist combat 

skills. As highly trained elite soldiers who have already experienced the world’s 

toughest training, nothing but the most demanding and rigorous training regimen 

would suffice. We then sought to be – and became – the first in the world to be fully 

trained and certified in all Spartan events, including the Spartan Races, Spartan 

Training, Spartan Obstacles Specialist Course, Hurricane Heat and even the Winter 

Agoge. People from all walks of life, bonded through their love for obstacle course 

racing, trail running, triathlon, and most importantly, pushing their boundaries and 

limits to bring their fitness level up a notch. Nothing is impossible as they are 

committed towards achieving their goals.

Through their hard work and training, several of them are Spartan Race podium 

finishers, Spartan Race 3x Trifecta holders, plus some had represented Singapore in 

Spartan Pro Team, who are also podium finishers and ultra-marathon athletes!

Business Experience

事業実績

すべては、シンガポールの元特殊部隊兵士グループが、自分の特殊戦闘スキルを保
持しながら、フィットネスレベルを維持する方法を見つけたいと思ったときに始ま
りました。世界で最も過酷な訓練で鍛え上げられたエリート兵士のように、最も要
求が高く厳しいトレーニング方法だけで十分です。その後、スパルタンレースやス
パルタントレーニング、スパルタン障害スペシャリストコース、ハリケーンヒート、
ウィンターアゴージなどの全スパルタンイベントで、完全に訓練され認定された世
界初の存在になることを目指し、そしてそうなりました。障害のあるコースレース、
トレイルランニング、トライアスロンへの愛、そして最も重要なことは、限界を押
し上げてフィットネスレベルを一段と高めることで人々と結ばれています。自分の
目標達成にコミットしているので、そういった人々に不可能はありません。

ハードワークとトレーニングを通して、スパルタンレースで表彰台に上った人、ス
パルタンレース3xトリフェクタホルダーになった人もおり、さらにスパルタンプロ

チームでシンガポール代表になって、表彰台に上りウルトラマラソンアスリートに
なった人もいます！
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Business Experience

事業実績
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Ajinomoto × ELXR

味の素 × ELXR
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どんな人に投資したいのか？

事業にスケールがなくたっていっこうに構いません。それよりも、社会の問題を
少しでもよくしたい、解決したいといったソーシャル・アントレプレナーとして
の意識を持った人と事業であるかどうかのほうが気になりますね。

また、グローバルな視点があるかどうかも着目します。日本発で日本の市場を想
定した事業でいいのですが、それがゆくゆくは海外でも展開できると思わせるも
のであってほしい。そのあたりのことを満たしていることが、投資したくなるか
どうかのポイントです。（2018年3月 ゲーテ インタビューより抜粋）

現株式会社USEN-NEXT HOLDING 取締役副社長COO／
元楽天株式会社 代表取締役副社長／投資家／東海大学卒
1989年、株式会社インテリジェンスを宇野康秀らと創業、1995年に取締役副
社長に就任。
1999年にインテリジェンス退社後は、エンジェル投資家として活動し
通算80社以上のスタートアップをサポート。株式会社楽天野球団代表取締役
社長兼オーナー、フュージョン・コミュニケーションズ株式会社
代表取締役社長、楽天株式会社代表取締役副社長などを歴任。
2017年、株式会社USEN-NEXT HOLDINGS 取締役副社長COOに就任する。

当社株主 島田亨氏（元楽天球団社長）

投資家兼アドバイザー
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500 Startups has invited us again

500 Startupsによる再投資


